PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama . Drs. Slamet Sujud Purnawan Jati, M.Hum
Jabatan : Kepala UPT Pusat Pengkajian Pancasila

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Prof. Dr. AH. Rofi'uddin, M.Pd
Jabatan  : Rektor Universitas Negeri Malang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka |
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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TARGET KINERJA

Sasaran Strategis

DENGAN

Indikator Kinerja

Target

| Target UPT

Meningkatnya kualitas
pembelajaran melalui
penerapan pembelajaran
inovatif dengan
mengoptimalkan
pemanfaatan teknologi
dan kualitas layanan
kemahasiswaan.

Meningkatnya kualitas
dan kuantitas penelitian
ilmu pengetahuan,
teknologi, dan seni, serta
bidang kependidikan
yang bermanfaat bagi
pengembangan ilmu dan
kesejahteraan
masyarakat.

Jumlah bahan ajar cetak

Jumlah bahan ajar on-line

Jumlah buku

referensi/ monograf/
bookchapter yang diterbitkan
pada tahun berjalan

Jumlah kegiatan ilmiah tingkat
nasional pada tahun berjalan

Jumlah kegiatan Kelas
Pancasila pada tahun berjalan

Jumlah kegiatan Kajian
Pancasila pada tahun berjalan

Jumlah kegiatan Sarasehan
Pancasila pada tahun berjalan

Jumlah dosen yang menjadi
penyaji dalam international
conference pada tahun
berjalan

Jumlah dosen yang menjadi
peserta dalam international
conference pada tahun
berjalan

Jumlah dosen yang menjadi
penyaji dalam konferensi
nasional pada tahun berjalan
Jumlah dosen yang menjadi
peserta dalam konferensi
nasional pada tahun berjalan
Jumlah workshop/diklat
publikasi ilmiah

UM

83000

7182

80

70

740

740

410

410

P2P

10

16

12



Target | Target UPT

Sasaran Strategis | Indikator Kinerja

UM P2P
Jumlah jurnal nasional yang 100 1
dilanggan
Meningkatnya kualitas
penyelenggaraan
pengabdian kepada
masyarakat berbasis hasil :
kajian dan penelitian {;ﬁ)ih ﬁegl;‘u;;nt;ihe negan 124 1
melalui penerapan ilmu &ap
pengetahuan dan
teknologi serta bidang
kependidikan.
Ditetapkannya dokumen
standar mutu layanan di Tersedia Tersedia
seluruh area layanan
Terselenggaranya tata Tersedianya dokumen rencana :
Tersedia

pamong yang otonom,  gya400is bisnis unit kerja

akuntabel, dan
transparan yang
menjamin peningkatan T
kualitas berkelanjutan. Delaksanannosetfieni seoun: | Torlilsan | g
unit kerja a
Pagu Anggaran Tahun 2020
1. PNBP/BLU Rp 256.000.000
2. BOPTN Rp 150.800.000

3. Rupiah Murni Rp
Total Rp 406.800.000

Malang, 29 Januari 2020

Kepala UPT Pusg aen Pancasila,

A Purnawan Jati, M.Hum.
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