PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . dr. Andreas Budi Wijaya, M.Biomed, Sp.A
Jabatan  : Kepala UPT. Layanan Kesehatan

untuk selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  Prof. Dr. Hariyono, M.Pd
Jabatan  : Rektor Universitas Negeri Malang

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK
PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 22 Januari 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
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Target Kinerja

Target
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan l aLy]'l't;ll..111
l(i)é@hdtan
(1) (2) (3) 4)
Meningkatnya 1 |Pelatihan BTCLS (Basic Trauma and Cardiac kegiatan 3
kualitas dosen Life Support)
pendidikan tinggi 2 |Pelatihan ACLS (Advanced Cardiac Life kegiatan 2
Support)
3 |Pelatihan K3 (Kesehatan dan Keselamatan kegiatan 1
Kerja)
4 |Pelatihan PMKP (Peningkatan Mutu dan kegiatan 1
Keselamatan Pasien)
5 |Pelatihan MFK (Manajemen Fasilitas dan kegiatan 1
Keselamatan)
6 |Pelatihan USG ANC (USG Ante Natal Care) kegiatan 1
7 |Pelatihan E-RM (Rekam Medis Elektronik) kegiatan 2
8 |Pelatihan Manajerial Kefarmasian kegiatan 1
9 [Pendidikan Kedokteran Gigi Berkelanjutan kegiatan 1
10 |Deteksi tumbuh kembang TPA UM kegiatan 2
11 |Deteksi dini kanker serviks (Pap Smear) kegiatan 1
12 |Penulisan artikel kesehatan awam artikel 12
Meningkatnya Tata 13 |Surat izin operasional klinik pratama dokumen 1
Kelola Satuan Kerja 14 |Kredensialing faskes mitra BPJS kegiatan 1
15 | Akreditasi klinik pratama kegiatan 1
16 |Kerjasama Dharma Wanita dokumen 1
17 |Kerjasama Tim Medis dengan Unit lain di kegiatan 10
UM
18 |Fungsionalisasi media social klinik kegiatan 1
(Instagram)
19 |Pemeriksaan kesehatan HUT Korpri kegiatan 1
20 |Kegiatan Dies Natalis UM kegiatan 1
21 |Rencana Strategis (Renstra) Unit Kerja dokumen b
22 |Laporan kinerja tahun 2024 dokumen 1
23 |Rencana kegiatan dan anggaran tahun 2025 dokumen 1
24 |Pengembangan Sumber Daya Manusia kegiatan 1

(capacity building)
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