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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 
 
Nama : Prof. Aji Prasetya Wibawa, S.T., M.MT., Ph.D 
Jabatan : Kepala UPT. Publikasi Ilmiah 
   

untuk selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

   
Nama : Prof. Dr. Hariyono, M.Pd 

Jabatan : Rektor Universitas Negeri Malang 
   

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA. 
 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK 

PERTAMA. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

   

  Malang, 22 Januari 2024 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 

 
Prof. Dr. Hariyono, M.Pd 
NIP 196312271988021001 

 PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 

 
Prof. Aji Prasetya Wibawa, S.T., M.MT., Ph.D 
NIP 197912182005011001  
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Target Kinerja 

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan 
Target 

UPT. Publikasi 
Ilmiah 

(1) (2) (3) (4) 

Meningkatnya 
kualitas dosen 
Pendidikan tinggi 

1 Jumlah jurnal bereputasi terindeks 
international (terakreditasi SCOPUS dan 
WoS) yang masih aktif sampai dengan 
akhir tahun berjalan 

jurnal 2 

2 Jumlah jurnal bereputasi terindeks 
international (terakreditasi selain SCOPUS 
dan WoS) yang masih aktif sampai dengan 
akhir tahun berjalan 

jurnal 40 

3 Jumlah jurnal bereputasi terindeks nasional 
(terakreditasi SINTA S1) yang masih aktif 
sampai dengan akhir tahun berjalan 

jurnal 2 

4 Jumlah jurnal bereputasi terindeks nasional 
(terakreditasi SINTA S2) yang masih aktif 
sampai dengan akhir tahun berjalan 

jurnal 8 

5 Jumlah jurnal bereputasi terindeks nasional 
(terakreditasi SINTA S3) yang masih aktif 
sampai dengan akhir tahun berjalan 

jurnal 26 

6 Jumlah jurnal bereputasi terindeks nasional 
(terakreditasi SINTA S4) yang masih aktif 
sampai dengan akhir tahun berjalan 

jurnal 16 

7 Jumlah jurnal bereputasi terindeks nasional 
(terakreditasi SINTA S5) yang masih aktif 
sampai dengan akhir tahun berjalan 

jurnal 9 

8 Jumlah jurnal bereputasi terindeks nasional 
(terakreditasi SINTA S6) yang masih aktif 
sampai dengan akhir tahun berjalan 

jurnal 2 

Meningkatnya 
kualitas kurikulum 
dan pembelajaran 

9 Dokumen Kerjasama (PKS/IA) pada tahun 
berjalan 

kerjasama 5 

10 Jumlah mitra dalam negeri yang 
melaksanakan kerjasama pada tahun 
berjalan 

mitra 3 

11 Jumlah mitra luar negeri yang 
melaksanakan kerjasama pada tahun 
berjalan 

mitra 1 

12 Jumlah buku ber-ISBN  pada tahun berjalan buku 50 

Meningkatnya Tata 
Kelola Satuan Kerja 

13 Rencana Strategis (Renstra) Unit Kerja dokumen 1 

 14 Nilai rupiah pendapatan yang bersumber 
dari masyarakat atau institusi swasta/ 
industri pada tahun berjalan 

juta 150 

 15 Laporan Kinerja Tahun 2024 dokumen 1 

16 Rencana kegiatan dan anggaran tahun 2025 dokumen 1 

17 Pengembangan Sumber Daya Manusia 
(capacity building) 

kegiatan 1 
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Pagu Anggaran Tahun 2024 

Sumber Dana Anggaran 

Non APBN Rp 1.000.000.000,00 

 

 
 Malang, 22  Januari 2024 
Rektor Universitas Negeri Malang,  Kepala UPT. Publikasi Ilmiah, 
 
 

 
 
 
 

Prof. Dr. Hariyono, M.Pd Prof. Aji Prasetya Wibawa, S.T., M.MT., Ph.D 
NIP 196312271988021001 NIP 197912182005011001 

 


