PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  Prof. Dr. Alif Mudiono, M.Pd
| Jabatan ~ : Kepala UPT. Pelaksana Akademik Kampus Blitar

untuk selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Prof. Dr. Hariyono, M.Pd
Jabatan  : Rektor Universitas Negeri Malang

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK
PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 22 Januari 2024
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é METERAI
J’ TEMPEL Q
“A%?CQBALX1 065430

| Prof. Dr. Hariyono, M.Pd Prof Dr. Ahf Mudiono, M.Pd
NIP 196312271988021001/ o NIP 195804241982011015

EPULUH RIBU RUPIAH

S




Target Kinerja

Target
UPT.
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Pelaksana

Akademik-
Blitar

(1) : 3)

Meningkatnya 1 |Standar Operasional Prosedur (SOP) Akademik | dokumen 7
;‘ata Kelolq 2 |Standar Operasional Prosedur (SOP) Non dokumen 19
atuan Kerja )
Akademik
3 |Sistem Informasi Akademik Kampus Tiga aplikasi 1
(SIKAT)
4 |Website UPT Pelaksana Akademik Kampus website 1
Blitar
5 |Pengembangan Laboratorium pembelajaran laboratoium 3
6 |Pengembangan Ruang Kegiatan ruangan 1
Kemahasiswaan
7 |Pengintegrasian Perpus Kampus Blitar dengan kegiatan 1
SIPADU
8 |Analisis statistik pengguna dan pemanfaatan dokumen 1
layanan perpustakaan
9 |Jumlah tenaga administrasi yang mengikuti orang 6
diklat teknis
10 |Dokumen Kerjasama (MoU) dalam rangka dokumen 1
pengembangan kelembagaan
11 |Dokumen (PKS/IA) dalam rangka dokumen 2
pengembangan kelembagaan
12 |Rencana Strategis (Renstra) Unit Kerja dokumen 1
13 |Laporan Kinerja Tahun 2024 dokumen 1
14 |Rencana kegiatan dan anggaran tahun 2025 dokumen 1
15 |Pengembangan Sumber Daya Manusia (capacity | kegiatan 1
building)
Pagu Anggaran Tahun 2024
Sumber Dana Anggaran
Non APBN Rp 150.000.000,00
Malang, 22 Januari 2024
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