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PENGUMUMAN
Nomor 24.7.1/UN32/KP/2025

Tentang

SELEKSI PENERIMAAN CALON TENAGA KEPENDIDIKAN TETAP
UNIVERSITAS NEGERI MALANG
TAHUN 2025

Universitas Negeri Malang membuka pendaftaran Calon Tenaga Kependidikan Tetap Universitas
Negeri Malang Tahun 2025 dengan rincian sebagai berikut.

I. INFORMASI UMUM

1. Formasi diperuntukkan bagi setiap Warga Negara Indonesia yang memenuhi ketentuan
berdasarkan pada Pengumuman Seleksi Penerimaan Calon Tenaga Kependidikan Tetap
Universitas Negeri Malang Tahun 2025

2. Informasi mengenai formasi (jabatan, kualifikasi, jumlah kebutuhan, dan rencana
penempatan) dapat dilihat pada Lampiran Pengumuman.

3. Proses seleksi dilaksanakan dalam 3 (tiga) tahap, meliputi:

a. Seleksi Administrasi;
b. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB)
c. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD)

II. PERSYARATAN PELAMAR

1. Warga Negara Indonesia.

Berusia paling tinggi 35 (tiga puluh lima) tahun terhitung pada tanggal 1 September 2025.

Sehat jasmani dan jiwa (dengan melampirkan Surat Keterangan dari Dokter Psikiatri).

Tidak mengkonsumsi/menggunakan narkotika, psikotropika, prekursor dan zat adiktif

lainnya (dengan melampirkan Surat Keterangan Bebas Narkoba)

5. Berpendidikan minimal D3 dari perguruan tinggi yang terakreditasi B dan program studi
terakreditasi minimal B.

6. Memiliki Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) minimal 3,0 (tiga koma nol) untuk semua
jenjang pendidikan.

7. Berkelakuan baik dan tidak pernah dipidana berdasarkan putusan pengadilan.

8. Mampu bekerja sama dengan tim, ulet, dan berkomitmen tinggi.

9. Tidak sedang terikat kontrak kerja dengan instansi/lembaga lain.

III. TATA CARA PENDAFTARAN

1. Pendaftaran secara online dilakukan mulai tanggal 25 Juli 2025 pukul 08.00 WIB sampai
dengan tanggal 28 Juli 2025 pukul 23.59 WIB.

2. Tata cara pendaftaran:

a. Pelamar melakukan pendaftaran secara online melalui laman
https://rekrutmen.um.ac.id

b. Pelamar mengisi borang pendaftaran elektronik sesuai dengan petunjuk dan
mengunggah file:
(1) Ijazah dan Transkrip Akademik;
(2) Sertifikat akreditasi program studi dan akreditasi perguruan tinggi pada saat lulus,
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(3) Kartu Tanda Penduduk, Nomor Pokok Wajib Pajak, dan Kartu Susunan Keluarga;

(4) Sertifikat keahlian/pelatihan sesuai formasi;

(5) Daftar Riwayat Hidup/Curriculum Vitae (format terlampir);

(6) Pasfoto berwarna terbaru (standar untuk ijazah) dengan wajah menghadap ke
depan, ukuran 4x6 cm, berformat *.jpg, dengan resolusi sekurang-kurangnya 250
dpi, 800x600 pixels dan ukuran file maksimum 5 Mb; dan

Dokumen (1) s.d. (5) discan dalam format *.jpg dengan ukuran A4 atau F4.

3. Informasi pendaftaran dapat diperoleh melalui:
a. Petugas informasi melalui telepon 0341-557371, 0341-551312 (psw 1142, 1118), atau

WHATSAPP melalui nomor 085829432050

b. Laman: http://www.um.ac.id

IV. PELAKSANAAN UJIAN
1. Seleksi Administrasi

Tanggal : 29 — 31 Juli 2025
Pengumuman Hasil Seleksi : 1 Agustus 2025

2. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB)
a. Wawancara (Offline)

Tanggal : 4 Agustus 2025

Pembagian Jadwal : Ditentukan kemudian

Tempat : Ditentukan kemudian
b. Praktik Kerja

Tanggal : 5 Agustus 2025

Pembagian Jadwal : Ditentukan kemudian

Tempat : Ditentukan kemudian

¢. Pengumuman Hasil SKB : 8 Agustus 2025
3. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD)

Tanggal : 11 Agustus 2025
Pembagian Jadwal : Ditentukan kemudian
Tempat : Ditentukan kemudian

V. PENGUMUMAN HASIL AKHIR SELEKSI

Pengumuman Hasil Akhir Seleksi Penerimaan Calon Tenaga Kependidikan Tetap
Universitas Negeri Malang diumumkan pada tanggal 19 Agustus 2025.

VL.INFORMASI TAMBAHAN

1. Pelamar yang lolos seleksi dan dinyatakan diterima sebagai Calon Tenaga Kependidikan
Tetap Universitas Negeri Malang wajib menyerahkan persyaratan sebagai berikut:

a. Surat lamaran ditulis tangan dengan tinta hitam dan ditandatangani oleh pelamar
ditujukan kepada Rektor Universitas Negeri Malang, dengan materai Rp10.000,00.
atau e-materai.

b. Fotokopi Kartu Tanda Penduduk (KTP), Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP), dan
Kartu Susunan Keluarga (KSK) sebanyak 2 lembar.

c¢. Fotokopi ijazah dan transkrip nilai yang dilegalisir oleh pejabat yang berwenang
sebanyak 2 lembar.

d. Surat Keputusan Penyetaraan Ijazah yang dikeluarkan oleh Kemendikbud atau
pejabat yang berwenang pada Ditjen Dikti (khusus bagi lulusan perguruan tinggi luar
negeri).



-
Surat Keterangan Catatan Kepolisian dari Kepolisian.
Surat keterangan sehat jasmani dan jiwa dari Rumah Sakit Pemerintah.
Surat keterangan bebas NARKOBA/NAPZA dari Rumah Sakit Pemerintah.
Surat pernyataan tidak sedang terikat kontrak kerja dengan instansi/lembaga lain atau
tidak berkedudukan sebagai CPNS/PNS/anggota Polri/TNI (bermaterai
Rp10.000,00), format disediakan.
1. Pasfoto terbaru berwarna ukuran 4x6 cm sebanyak 2 lembar.
J. Fotokopi Sertifikat TOEFL/IELTS (jika memiliki).
k. Daftar Riwayat Hidup, format disediakan.

. Berkas administrasi sebagaimana butir 1 di atas diserahkan ke Sub Direktorat SDM UM
pada tanggal 20 — 22 Agustus 2025.

. Pelamar yang dinyatakan diterima sebagai Calon Tenaga Kependidikan Tetap
Universitas Negeri Malang mulai bekerja pada tanggal 1 September 2025.
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Lampiran I

Pengumuman Nomor 24.7.1/UN32/KP/2025

. Memiliki pengalaman meng-handle peralatan laboratorium teknik

sipil.

. Diutamakan memiliki kemampuan las secara profesional yang

dibuktikan dengan sertifikat atau pengalaman kerja.

. Diutamakan mampu mengoperasikan software teknik sipil seperti CAD

dan BIM.

NO KUALIFIKASI PENDIDIKAN SYARAT JUMLAH PENEMPATAN
TERAKHIR TAMBAHAN ALOKASI
1 S1/D4/D3 Teknik Elektronika . Menguasai penggunaan alat ukur elektronika seperti multimeter, 1 Laboran pada Program
osiloskop, power supply, dan spectrum analyzer. Studi Sarjana Terapan
. Mampu merancang dan mengimplementasikan rangkaian elektronika Teknologi Rekayasa Sistem
Elektronika, Fakultas
sederhana atau kompleks. Vokasi UM
. Familiar dengan perangkat lunak simulasi elektronika '
. Kemampuan dalam melakukan troubleshooting perangkat elektronik.
. Mampu merancang dan mengembangkan proyek-proyek sederhana
sistem embedded atau loT (Internet of Things).
2 | S1/D4/D3 Teknik Mesin Otomotif . Menguasai perbaikan dan perawatan Internal Combustion Engine, 1 Laboran pada Program
Hybrid dan Electric Vehicle. Studi Sarjana Terapan
. Menguasai diagnosa dengan scantools, EMS, dan teknik remaping Teknologi Rekayasa )
PO tendarain, Sﬁmotlf, Fakultas Vokasi
3 S1/D4/D3 Teknik Mesin . Mampu mengoperasikan software CAD. | Laboran pada Program
Manufaktur . Mampu mengoperasikan mesin CNC dan mesin produksi lainnya. Studi Sarjana Terapan
. Memiliki sertifikasi kompetensi bidang pemesinan lebih diutamakan. Teknologi Rekayasa
Manufaktur, Fakultas
Vokasi UM
4 | S1/D4/D3 Teknik Sipil . Laki — laki 1 Laboran pada Program

Studi Sarjana Terapan
Teknologi Rekayasa dan
Pemeliharaan Bangunan
Sipil, Fakultas Vokasi UM




NO KUALIFIKASI PENDIDIKAN SYARAT JUMLAH PENEMPATAN
TERAKHIR TAMBAHAN ALOKASI
5 | S1 Kimia/Pendidikan Kimia 1. Laki — laki 1 Laboran pada Departemen
2. Diutamakan pernah punya pengalaman menjadi asisten praktikum atau Pendidikan [PA, FMIPA
pengalaman yang relevan.
6 | S1 Kimia/S1 Pendidikan 1. Minimal S1 Kimia/S1 Pendidikan Kimia 1 Laboran pada Laboratorium
Kimia 2. Laki-laki Instrumentasi Dept. Kimia.
3. Terampil dalam mengoperasikan Instrumentasi AAS, GC, UV-Vis. FMIPA
dan FTIR
7 | DIV Gizi/ S1 Gizi/ S1 [lmu Gizi/ S1 | 1. Laki - laki | Laboran pada Laboratorium
llmu dan Teknologi 2. Mampu mengidentifikasi alat — alat penilaian status gizi. PS S1 Gizi, FMIPA
Pangan 3. Mampu mengoperasikan dan merawat peralatan laboratorium dietetik
& kulinari, dan laboratorium penilaian status gizi.
4. Mampu melakukan pencatatan dan pelaporan data dengan teliti.
8 S1 atau S2 Biologi/ Pendidikan 1. Mempunyai pengalaman bidang kultur jaringan tumbuhan dan 1 Laboran pada Dept.
Biologi. mikroteknik. Biologi, FMIPA
2. Menguasai penggunaan alat spektrofotometer, uji biokimia, dan

fisiologi tumbuhan.
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