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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  Dr. Swasono Rahardjo, S.Pd, M.Si
Jabatan : Kepala Badan Penjaminan Mutu

untuk selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Prof. Dr. Hariyono, M.Pd
Jabatan  : Rektor Universitas Negeri Malang

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK
PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 14 Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

SEPULUH RIBU RUPIAH
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Target Kinerja

Indikator Kinerja

Satuan

(2) 3)
1 g:;s]ir;;z;:ra r;l)rI;)adC;a g\g:r}ieggrr}g]gaa:akan sistem penjaminan mutu Persentase 100
2 | Instrumen kepuasan (pembelajaran, penilaian, pembimbingan) Dokumen 1
3 Jumlah program studi sarjana/diploma yang te.rakreditasi nasional Progra.m 53
dengan predikat Unggul atau A pada tahun berjalan studi
4 Jumlah program studi magister yang te?rakreditasi nasional dengan Progra.m %
predikat Unggul atau A pada tahun berjalan studi
5 Jumlf:\h program studi doktor yang tefakreditasi nasional dengan Progra.m 13
predikat Unggul atau A pada tahun berjalan studi
6 {:hnl;lﬂ engal;men Standar Mutu tambahan yang disusun pada Dokumen ’
7 | Dokumen standar mutu pendidikan (revisi) Dokumen 1
8 | Dokumen standar mutu penelitian (revisi) Dokumen 1
9 | Dokumen standar mutu pengabdian kepada masyarakat (revisi) Dokumen 1
10 | Jumlah dokumen Panduan Monev Layanan Kelembagaan Dokumen 1
11 | Laporan survey kepuasan layanan Dokumen 1
12 | Laporan Hasil Audit Mutu Internal Dokumen 12
13 | Laporan monev RTM dan Tindak Lanjutnya Dokumen 1
Persentase = RPS yang divalidasi menggunakan metode
14 | Feiompok berbasis projk (1eam-based.projech) sebagai sebagan | Fersenase | 100
bobot evaluasi.
15 | Hasil Monitoring dan Evaluasi (Monev) Luaran pembelajaran Dokumen 1
16 | Capaian IKU 8 UM Nilai 10
17 | Capaian IKU 7 UM Nilai 10
18 | Persentase unit kerja yang diaudit pada tahun berjalan Persentase 100
19 | Skor Dokumen Laporan Survei Kepuasan Stakeholders Nilai 85
20 | Persentase temuan audit yang ditindaklanjuti tepat waktu Persentase 100
21 | Monev (Audit) Mutu Layanan Kelembagaan Kegiatan 39
22 | Jumlah dokumen Register Risiko Unit Kerja Dokumen 1




Indikator Kinerja Satuan

(2) 3)

Jumlah peserta yang mengikuti pelatihan atau workshop yang

22 | diadakan untuk meningkatkan kompetensi auditor mutu internal Peserta 81
pada tahun berjalan

” Jumlah Rrodi yang mendapatkan akreditasi Internasional pada Dokuinai 13
tahun berjalan

24 Jumlah program studi baru yang disetujui oleh kementerian pada Dokumen 5
tahun berjalan

25 | Dokumen Hasil Reviu Proposal Pembukaan Prodi Baru Dokumen 5

26 | Dokumen Hasil Evaluasi Kelayakan Operasi Prodi Dokumen 5

27 Jumlah kerja sama yang dilakukan dengan perguruan tinggi lain Dokumen 9
dalam pengembangan sistem mutu

28 | Survei kepuasan terhadap layanan unit kerja pada civitas akademik | Kegiatan 26

29 | Persentase kepuasan pengguna terhadap layanan unit kerja Persentase 85
Nilai settlement anggaran pada tahun berjalan sesuai dengan batas

= akhir waktu pertanggungjawaban keuangan Pemenifse L

31 ]qmlah ‘dokumen laporan kinerja. (L_AKIN) yang di‘susu.n dan Dokumen 1
disampaikan tepat waktu kepada pimpinan perguruan tinggi.

3 Jumlah dokumgn RKAT yang disgsun. dan disampaikan tepat r T 1
waktu kepada pimpinan perguruan tinggi.

Pagu Anggaran Tahun 2025

Sumber Dana

Non APBN Rp. 544.752.000,-
Malang, 14 Jaytwari 2025
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