PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Prof. Drs. | Wayan Dasna, M.Si., M.Ed., Ph.D
Jabatan . Sekretaris Universitas Negeri Malang

untuk selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Prof. Dr. Hariyono, M.Pd
Jabatan  : Rektor Universitas Negeri Malang

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 14 Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
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Target Kinerja
Target
Indikator Kinerja Satuan Sekretariat
Universitas
(2) (3) (4)

1 ]umlah‘dokumen kebijakan, peraturan, dan SK yang sesuai dengan Dokumen. 30
regulasi perundang-undangan

5 Dokumen resmi yang dikelola dan diarsipkan (aktif/inaktif) dengan Dokumen 1.250
akurat.
Jumlah kegiatan Tata Upacara (Upacara Hari Besar, Upacara )

3 . ; Kegiatan 11
Pengukuhan Guru Besar, Upacara Pelantikan Pejabat)

4 | Jumlah kegiatan sosialisasi Tata Naskah Dinas UM Kegiatan 3

_ | Jumlah kegiatan sosialisasi atau upload dokumen Peraturan Kegiatan/ 6

7 Perundang Undangan dokumen

6 | Jumlah kegiatan rapat pimpinan UM yang dikoordinasikan Kegiatan 43

7 | Jumlah kegiatan rapat pimpinan SAU yang dikoordinasikan Kegiatan 20

8 | Jumlah kegiatan rapat pimpinan MWA yang dikoordinasikan Kegiatan 13
Jumlah dokumen Laporan Kinerja UM untuk kementerian pada tahun

9 Dokumen 1
2025

10 | Jumlah dokumen Laporan Kinerja UM untuk MWA tahun 2025 Dokumen 1

11 | Jumlah naskah Pidato Rektor Dokumen 9
Persentase kepuasan civitas akademika terhadap layanan administrasi

12 Persentase 85
tata usaha.
Jumlah dokumen laporan kinerja (LAKIN) yang disusun dan

13 |7, . N N Dokumen 1
disampaikan tepat waktu kepada pimpinan perguruan tinggi.
Jumlah dokumen RKAT yang disusun dan disampaikan tepat waktu

14 . " Dokumen 1
kepada pimpinan perguruan tinggi.
Nilai settlement anggaran pada tahun berjalan sesuai dengan batas

15 : ; Persentase 100
akhir waktu pertanggungjawaban keuangan

16 | Jumlah dokumen Register Risiko Unit Kerja Dokumen 1
Kegiatan Keprotokolan (penyambutan tamu dari eksternal/luar UM, .

17 Keoi ] . S kegiatan +

egiatan rapim/rakor tingkat universitas, dlI)




Pagu Anggaran Tahun 2025

Sumber Dana Anggaran

Non APBN Rp. 3.566.000.000,-

Malang, 14 Januari 2025
Rektor Universitas Negeri Malang, Sekretaris Universitas Negeri Malang
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