PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Evi Eliyanah, S.S., M.A., Ph.D
Jabatan . Direktur Unit Pelaksana Teknis Kantor Urusan Internasional

untuk selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Prof. Dr. Hariyono, M.Pd
Jabatan . Rektor Universitas Negeri Malang

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK
PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 14 Januari 2025
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Target Kinerja

Target

Indikator Kinerja Satuan UIEEI\:JT:W
Internasional
(2) (3) (4)

1 ]u@ah mahasiswa asing program gelar (degree) pada tahun Nl 250
berjalan.

2 Jumlah mf'zhasiswa asing program non-gelar (non-degree) pada Mahasiswa 1250
tahun berjalan.
Jumlah Mahasiswa yang mengikuti Program MBKM outbound )

3 4
mobility melalui kegiatan Pertukaran Mahasiswa (TP) Mlabasiswn 639

4 | Jumlah negara asal mahasiswa program degree dan non-degree. Negara 42

5 Jumlah negara asal n_:iosen yang melakukan aktifitas tridharma di Negs 0
UM pada tahun berjalan
Jumlah mitra luar negeri (PT yang masuk dalam Top 200 QS WUR

6 | by Subjects atau DUDI) yang melakukan kerjasama pada tahun Mitra 5
berjalan

- Jumlah dosen UM yang melakukan aktifitas tridharma pada Top o 25
200 QS WUR by Subjects atau DUDI osen

8 Jumlah aktivitas implementasi kerjasama dengan Perguruan Tinggi Dok 5
Luar Negeri Top 200 QS by Subject pada tahun berjalan okumen

9 | Jumlah kerjasama terkait pelaksanaan kelas internasional Dokumen 12

10 Jumlah mitra institusi luar negeri (non perguruan tinggi) yang Mi 5
memiliki perjanjian kerja sama pada tahun berjalan ira

11 | Jumlah adjunct professor baru pada tahun berjalan Orang 39
Persentase adjunct professor yang melakukan aktifitas tridharma

12 , Persentase 100
pada tahun berjalan

1 Jumlah aktivitas luaran kerjasama dengan NGO internasional Dok 1
terkait implementasi SDG oxumen
Jumlah aktivitas luaran kerjasama dengan lembaga multinasional

14 Dokumen 5
pengguna lulusan

15 | Nilai rupiah kerjasama dengan mitra luar negeri Milyar 3.7

16 | Jumlah responden kolega luar negeri yang menerima newsletter Orang, 500

17 | Jumlah dokumen Register Risiko Unit Kerja Dokumen 1
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Target
UPT Kantor
Urusan
Internasional

Indikator Kinerja Satuan

(3) (4)
17 Jumlah judul penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang dul 195
mendapatkan pendanaan dari pihak luar UM (luar negeri) -
18 ].umlah dosen asing yang aktif nrlelaksanakan kegiatan tridharma di Ploscd 119
lingkungan UM pada tahun berjalan.
Jumlah mitra luar negeri yang melakukan kerjasama bidang )
19 o . Mitra 39
penelitian (Departemen) pada tahun berjalan
20 Tingkat kepuasan me.lhasisvwa, dosen dan tenaga kependidikan Fisserifane g5
terhadap layanan unit kerja
Jumlah dokumen laporan kinerja (LAKIN) yang disusun dan
21 |, . N o Dokumen 1
disampaikan tepat waktu kepada pimpinan perguruan tinggi.
2 Jumlah dokurneTl RI’.CAT yang disusu1'1 d@ disampaikan tepat Dokimen 1
waktu kepada pimpinan perguruan tinggi.
” Niléi settlement anggaran pada tahun berjalan sesuai dengan batas T 100
akhir waktu pertanggungjawaban keuangan
Pagu Anggaran Tahun 2025
Sumber Dana Anggaran
Non APBN Rp 1.201.808.000,-
Malang, 14 Januari 2025
Rektor Universitas Negeri Malang, Direktur UPT. Kantor Urusan
Internasional,
e /
Evi Eliyanah, S.S., M.A., Ph.D

NIP 198103272005012003




