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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  Prof. Dr. Alif Mudiono, M.Pd
Jabatan : Plt. Direktur Unit Pelaksana Teknis Pelaksana Akademik di Kampus
Blitar

untuk selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Prof. Dr. Hariyono, M.Pd
Jabatan : Rektor Universitas Negeri Malang

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK
PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 14 Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

/

Po. Dr. Alif Mudiono, M.Pd
NIP 195804241982011015




Target Kinerja
|

Target
UPT Pelaksana

No Indikator Kinerja Satuan ALadeak di

Kampus Blitar

(2) ) @)
Standar Operasional Prosedur (SOP) Akademik yang disusun
1 . Dokumen 3
pada tahun berjalan
Standar Operasional Prosedur (SOP) Non Akademik yang
2 . . Dokumen 3
disusun pada tahun berjalan
Jumlah pelatihan yang diikuti tenaga kependidikan sesuai .
3 i : : : g Kegiatan 6
bidang keahliannya dan dilaksanakan secara periodik
Jumlah kerjasama yang dijalin dengan pemerintah daerah, dunia
4 | usaha, atau komunitas lokal untuk mendukung relevansi Dokumen 4
program studi
Jumlah mitra yang menjalin kerjasama dengan UPT PKAB Blitar
5 ; Dokumen 2
pada tahun berjalan
6 | Persentase kehadiran dosen dalam jadwal mengajar Persentase 95
7 | Persentase kehadiran mahasiswa dalam pembelajaran Persentase 95
8 | Persentase kepuasan pengguna terhadap layanan unit kerja Persentase 85
9 Nilai settlement anggaran pada tahun berjalan sesuai dengan P 100
batas akhir waktu pertanggungjawaban keuangan ST
Jumlah dokumen laporan kinerja (LAKIN) yang disusun dan
10 di : - o Dokumen 1
isampaikan tepat waktu kepada pimpinan perguruan tinggi.
Jumlah dokumen RKAT yang disusun dan disampaikan tepat
11 o L Dokumen 1
waktu kepada pimpinan perguruan tinggi.
12 | Jumlah dokumen Register Risiko Unit Kerja Dokumen 1




Pagu Anggaran Tahun 2025

Sumber Dana ‘ Anggaran
Non APBN Rp. 150.000.000,-
Malang, 14 Januari 2025
Rektor Universitas Negeri Malang, Plt. Direktur UPT Akademik

di Kampus Blitar,

Q
' Harlyono, M.Pd Prof. Dr. Alif Mudiono, M.Pd
NIP 196312271988021001 427 NIP 195804241982011015



