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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Prof. Aji Prasetya Wibawa, S.T., M.MT., Ph.D
Jabatan : Kepala Unit Pelaksana Teknis Publikasi Ilmiah

untuk selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Prof. Dr. Hariyono, M.Pd
Jabatan : Rektor Universitas Negeri Malang

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK
PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 14 Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Pr&/:(ji Prasetya Wibawa, S.T., M.MT., Ph.D
NIP 197912182005011001




|
| Target Kinerja
Target
Indikator Kinerja Satuan Puglli)gasi
IImiah
(2) (@)

Jumlah jurnal bereputasi terindeks international (terakreditasi

1 | SCOPUS dan WoS) yang masih aktif sampai dengan akhir tahun Jurnal 2
berjalan
Jumlah jurnal bereputasi terindeks international (terakreditasi selain

2 | SCOPUS dan WoS) yang masih aktif sampai dengan akhir tahun Jurnal 43
berjalan

3 Jumlah jurnal bereputasi terindeks nasional (terakreditasi SINTA S1) al 9
yang masih aktif sampai dengan akhir tahun berjalan Juem

4 Jumlah jurnal bereputasi terindeks nasional (terakreditasi SINTA S2) 1 12
yang masih aktif sampai dengan akhir tahun berjalan Jurna

5 Jumlah jurnal bereputasi terindeks nasional (terakreditasi SINTA S3) i a1
yang masih aktif sampai dengan akhir tahun berjalan Jurn,

6 Jumlah jurnal bereputasi terindeks nasional (terakreditasi SINTA S4) A 16
yang masih aktif sampai dengan akhir tahun berjalan Jurn

7 Jumlah jurnal bereputasi terindeks nasional (terakreditasi SINTA S5) 1 9
yang masih aktif sampai dengan akhir tahun berjalan Jurna

8 Jumlah jurnal bereputasi terindeks nasional (terakreditasi SINTA S6) A ”
yang masih aktif sampai dengan akhir tahun berjalan Jo
Jumlah mitra dalam negeri yang melaksanakan kerjasama pada )

9 . Mitra 4
tahun berjalan

10 ]urr}l&lh mitra luar negeri yang melaksanakan kerjasama pada tahun Mitea 5
berjalan
Jumlah buku karya dosen/ tendik ber-ISBN yang dicetak pada tahun

11 beri Dokumen 241

erjalan oleh UM press

Jumlah artikel jurnal internasional bereputasi hasil workshop

14 P Dokumen 100

engan fakultas

15 | Jumlah pengelola jurnal yang mengikuti peningkatan kapasitas diri Orang 11

16 Persentase kepuasan penulis terhadap layanan UPT Publikasi
[lmiah, termasuk konsultasi, pelatihan, dan proses penerbitan Fersentase =0

17 Jumlah pelatihan atau workshop terkait penulisan dan publikasi .
ilmiah yang diselenggarakan oleh UPT sEgialen &




Target

Indikator Kinerja Pullflli)gzsi
Ilmiah

Total pendapatan yang dihasilkan UPT dari layanan penerbitan,

18 . A ot Juta 750
pelatihan, atau kerjasama publikasi
Jumlah kerjasama baru yang dijalin dengan penerbit, asosiasi ilmiah,

21 B ; Dokumen 8
atau institusi internasional
Rata-rata waktu yang dibutuhkan untuk memproses artikel dari

22 . . o Bulan 6
pengajuan hingga publikasi.

” ]gmlah d.okumen laporan kinerja (L:AK¥N) yang disusun' dan' Dokumen | 7
disampaikan tepat waktu kepada pimpinan perguruan tinggi.
Jumlah dokumen RKAT yang disusun dan disampaikan tepat waktu

24 o - Dokumen 1
kepada pimpinan perguruan tinggi.
Nilai settlement anggaran pada tahun berjalan sesuai dengan batas

25 . . Persentase 100
akhir waktu pertanggungjawaban keuangan

26 | Jumlah dokumen Register Risiko Unit Kerja Dokumen 1

7 ]uml.ah a‘rtikel yang didampingi proses penyusunan dan Dokumen 100
publikasinya

Pagu Anggaran Tahun 2025
Sumber Dana 5 Anggaran
Non APBN Rp. 1.000.000.000,-
Malang, 14 Januari 2025

Kepala UPT Publikasi Ilmiah,

\I;g[‘)r Hariyono, M.Pd P Prof. Aji Prasetya Wibawa, S.T., M.MT., Ph.D
"NIP 196312271988021001,4 4% ' NIP 197912182005011001




