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HASIL EVALUASI AKUNTABILITAS KINERJA
DITJEN DIKTI (PTN-BH UNIVERSITAS NEGERI MALANG)

TAHUN 2022

Komponen/Sub Komponen/Kriteria Nilai Akuntabilitas Kinerja 2022
1. Perencanaan Kinerja 30% 25.2
2. Pengukuran Kinerja 30% 25.5
3. Pelaporan Kinerja 15% 12.3
4, Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal 25% 21

Nilai Akuntabilitas Kinerja A 84.00
No Catatan
1 Dokumen RKT 2023 sedang dalam proses finalisasi.
2 Universitas Negeri Malang telah membuat aplikasi Aplikasi E-MONEV pada tahun 2018, pada saat ini aplikasi ini telah mengalami pengembangan sebagai alat untuk

monitoring dan evaluasi atas ketercapaian kinerja secara real time, sehingga mendukung proses evaluasi dan penyusunan kebijakan bagi pimpinan UM.

No Rekomendasi

3 Refocusing angaran pada tahun 2021 telah dilakukan melalui penguatan anggaran untuk kegiatan penelitian dan pengabdian.

4 Meningkatkan kualitas tata kelola organisasi dengan meningkatkan anggaran untuk pelatihan bagi tenaga kependidikan dalam rangka meningkatkan kompetensi
SDM.

Malang, 25 Agustus 2022

Rektor Universitas Negeri Malang,

Prof. Dr. AH Rofi'uddin, M.Pd
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