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Rencana Aksi Perjanjian Kinerja

[S 3.0] Meningkatnya kualitas
kurikulum dan pembelajaran

3

IKU 3.3] PersenLase program
studiSl dan D4ID3/D2 yang
memiliki akredilasi alau

5

Target TriwulanNo Sasaran Kegiatan lndikator Kineria Kegiatan Target
Perjanjian

Kineria

2022
TW

1

TW

2

TW

3

TW

1

IKU 1.1] Persentase lulusan 51
dan D4|D3D,2 yang berhasil
mendapat pekerjaan;
melanjutkan studi; atau menjadi

wiras.wasta.

60 5 35 55 601 [S 1.01 Meningkatnya kualitas
lulusan pendidikan tinggi

IKU 1.2] Persentase mahasiswa
Sl dan D4lD3lD2yang
menghabiskan paling sedikit 20
(dua puluh) sks di luar kampus;
atau meraih prestasi paling

rendah tingkat nasional.

25 5 11 18 25

IKU 2.1] Persentase dosen yang
berkegiatan tridarma di kampus
lain, di QS100 berdasarkan
bidang ilmu (OS100 by subjecl),
bekerja sebagai praKisi di dunia
industri, atau membina
mahasiswa yang berhasil meraih
prestasi paling rendah tingkat
nasional dalam 5 (lima) Tahun

Terakhir

30 5 15 25 30

flKU 2.21 Persentase dosen tetap
berkualilikasi akademik 53:
memiliki sertifikat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praKisi proEsional, dunia

industri, atau dunia kerja.

50 40 42 45 50

llKU 2.31 Jumlah keluaran
penelitian dan pengabdian
kepada masyarakat yang
berhasil mendapat rekognisi
inlemasional atau diterapkan
oleh masyaraket per jumlah

dosen.

1 0.25 0.5 0.75 1

2 [S 2.0] Meningkatnya kualitas
dosen pendidikan tinggi

flKU 3.1] Persentase program
studiSl dan D|/D3/D2 yang
melaksanakan kerja sama

dengan mitra.

50 10 20 30 50

50 50flKU 3.4 Persentase mata kuliah
S1 dan D4lD3lD2yang
menggunakan metode
pembelajaran pemecahan kasus
(case method) atau
pembdajaran kelompok berbasis
projek (team-based project)
sebagai sebagian bobot

evaluasi.

50 25 25

2 3 51



1 [S 4.01 Meningkatnya tda kelola

satuan kerja di lingkungan Ditjen

Pendidikan Tinggi

IKU 4.11 Rata-rata Predakat

SAKIP SatkerminimalBB

BB BB

llKU 4.21 Rata-rata Nilai Kinerja
Anggaran atas pelaksanaan

RKA-IVL Satker minimal 80

80 0 0 0 80



Rencana Aksi Rincian Output

No RO, Komponen Volume Rencana Aksi Anggaran

TW

1

TW

2

TW

3

TW

4

1 Remunerasi (NON-APBN) 13 3 b 10 13 Rp. 120.000.000.000

2 [1000] Dosen dan Tenaga

lGpendidikan

13 3 9 13 Rp. 120.000.000.000

3 Sarana dan Prasarana PT yang

Direvitalisasi (PHLN)

2 paket 0 1 1 2 Rp. 24.336.871.000

4 [1 0O1] Penyelenggaraan op€rasional

sekretariat PIU-UM

1 kegidan 0 0 0 1 Rp. 1.150.750.000

5 [1001] Pelaksanaan PHLN di PIU UM 1 paket 0 0 0 1 Rp. 23.186.121.000

6 lnveslasi (BPPTNBH) 2 paket 0 1 1 2 Rp. 13.000.000.000

7 [1ooaSarana Prasarana 2 paket 0 1 1 2 Rp. 13.000.000.000

8 Layanan Perkantoran ,| Layanan 0.18 0.45 0.72 1 Rp. 154.382.135.000

I 0 0 0 0 0 Rp.o

10 t0O1 ] Gaji dan TunFngan 1 layanan 0.18 0.45 o.72 1 Rp. 154.382.135.m0

11 Operasional Perguruan Tinggi

(BPPTNBH)

1 kegiatan 0 0 0 1 Rp. 20.607.085.000

12 [995] lVhnajemen 7968 org 't992 3984 5976 7968 Rp. 20.003.885.000

13 [995] Pendidikan 1 kegiatan 0 0 0 1 Rp. 603.200.000

14 Biaya SDM Non PNS (BPPTNBH) 664 org 165 330 495 664 Rp. 39.003.177.000

't5 [996] Biaya Tenaga Kependidikan Non

PNS

508 org 126 252 378 508 Rp. 30.313.317.000

16 [996] Biaya Dos€n Non PNS 156 org 39 78 117 't56 Rp. 8.689.860.000

17 Operasional Penyelenggaraan
Pendidikan dan Pembelajaran

(NON-APBN)

12 BULAN 3 6 o 12 Rp. 288.412.978.000

18 [997] Pendidikan (Non-APBN) 12 BUI.AN 3 6 I 12 Rp. 84.266.062.000

19 [997] PengaMian kepada Masyarakat

(NON.APBN)

601 judul 150 300 450 601 Rp. 9.687.000.000

20 [9€]4 ]tJhnajernen Perguruan Tinggi

(NON-APBN)

12 BUI.AN 3 o 9 12 Rp. 140.159.916.@0

21 [997] Penelitian (NON-APBN) 600 judul 150 300 450 600 Rp. &4.300.000.000

22 lnveslasi (NON-APBN) 23 paket 0 3 7 23 Rp. 168.846.000.000

23 [998] Pengadaan Peralatan dan Mesin 13 paket 0 2 4 13 Rp. 19.046.000.000

24 [998] Pemba ngunan/Penpliharaa n

Gedung dan Bangunan (NON-APBN)

10 paket 0 0 2 10 Rp. 149.800.000.000

25 Pengembangan Mutu SDM dan

Kerjasama (NON-APBN)

50 kegiatan 5 20 35 50 Rp. 40.968.309.000

26 [999] Seminar/Pelatihan/\Abrkshop

PengembangEn Mutr SDM

40 kegiatan 4 16 28 40 Rp. 10.768.294.000

27 [99S] lGgiatan Ksriasama 10 kegidan I 4 7 10 Rp. 30.200.015.000

28 0 0 0 0 0 Rp.o

TOTAL JUMLAH PAGU Rp. 869.556.555.000

Satuan

bulan

bulan 6
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